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Глава Ингушетии Махмуд-Али Калиматов занял 36-е место в июньском рейтинге влияния
руководителей регионов России, подготовленном Агентством политических и
экономических коммуникаций (АПЭК). За один квартал Глава республики улучшил свои
позиции на 15 строчек.

  

По оценке президента Центра развития региональной политики, политолога Ильи
Гращенкова, рост позиций Махмуда-Али Калиматова свидетельствует об укреплении его
политического влияния. Если в марте глава Ингушетии занимал 51-е место рейтинга, в
апреле поднялся на 43-е, то в июне переместился на 36-ю позицию, закрепившись в
группе губернаторов с сильным влиянием.

      

Эксперт отмечает, что рейтинг АПЭК отражает не столько медийную активность
руководителей субъектов, сколько их влияние на федеральном уровне. При
составлении учитываются позиции губернаторов в отношениях с Администрацией
Президента, Правительством России, Федеральным Собранием, а также
представителями политических и деловых кругов.

  

По мнению Ильи Гращенкова, укреплению позиций Главы Ингушетии способствуют
системная работа с федеральным центром, участие в реализации крупных проектов и
развитие межведомственного взаимодействия. В числе факторов он выделяет рабочую
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встречу с Президентом России, контакты с федеральным правительством и
презентацию инвестиционного потенциала региона на КИФ.

  

«Махмуд-Али Калиматов избегает избыточной публичности и громкой риторики. Его
стиль — спокойная административная работа, привлечение федеральной поддержки и
постепенное решение накопленных проблем», — добавил эксперт.

  

При этом политолог подчеркивает, что республика по-прежнему сталкивается с рядом
социально-экономических задач. Однако положительная динамика рейтинга
свидетельствует о том, что федеральный центр все чаще рассматривает Ингушетию как
субъект с устойчивой системой управления и последовательной стратегией развития.
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